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成果與推動潛力
行政機關深度節能之
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制度與誘因的結構性挑戰
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解方建議

1.允許保留部分節省
電費：
轉作節能改善或內
部循環運用
如教育部大專院校
電費分級補助案

2.納入評鑑指標：
將節能績效納入大
學評鑑及醫院評鑑

• 改變管考週期：
由「年度」調整為「中
期累計總量」(如五年
期)

• 目的：
降低分年保守推動之行
為誘因，鼓勵長線規則

1.優化用電管理機制：
定期檢討契約容量，將
其列為日常重點

2.以專案方式擴大特定設
備補助：
建議參考「住宅家電汰
舊換新節能補助」之推
動經驗，研議學校老舊
分離式與窗型冷氣設備
補助或整體汰換方向。

讓錢留下來 改看中長期 給予專業支持



v
4,500萬的節能金礦 10.5座大安森林公園的

減碳效益

淨零轉型領頭羊 將潛力轉化為實質的執行力
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