
環境部

永續業務推動分享
淨 零 / 深 度 節 能 / 綠 色 辦 公

時間：115年3月20日(星期五)
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會議議程
時間 議程 報告單位

10:00-10:05 活動開場介紹與會貴賓

10:05-10:15 長官致詞

10:15-10:25
永續運作與分工

⚫ 部內永續發展推動運作架構
環境部綜規司

10:25-10:35 深度節能策略及綠色辦公實踐 環境部秘書處

10:35-11:00 綜合交流與意見交換

11:00-11:05 致贈紀念品

11:05-11:10 大合照 環境部後棟

11:10-11:30 參觀永續相關措施 環境部秘書處

11:30 賦歸



簡
報
大
綱

永續運作與分工

部內永續發展推動運作架構

01

02 深度節能策略及綠色辦公實踐

03 綜合交流與意見交換

04 淨零光能觀摩巡禮
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環境部永續運作與分工

4

部 內 永 續 發 展 推 動 運 作 架 構

報告人：綜合規劃司  温修慧 副司長

時間：115年3月20日(星期五)
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環境部組織架構與專業業務分工

環境部的前世今生
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氣候署 循環署 化學署 環管署 國環院

四署一院（三級機關與研究機構）： 
系統性處理五大環境專業議題
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環境部治理思維的典範轉移：
從「後端防治」邁向「源頭治理」

目標6 目標12 目標13 目標14 目標15
（環境品質） （責任消費

與生產）
(氣候行動) (海洋生態) (陸地生態)

過去(改制前)

末端污染控制與防制方案

單一污染源對應之分散管理

單純法規稽查與裁罰

現在(源頭治理)

政策統籌，法規完備
從源頭防堵，建構系統性治理網絡

聚焦五大環境專業議題之「四署一院」架構

AI 大數據輔助、公私協力與跨部會橫向整合

層面1：核心策略

層面2：組織架構

層面3：治理手段
氣候署 循環署 化學署 環管署 國環院
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施政框架總覽：ESG 核心面向的全面對接
[E 面向]落實環境行動：精準對標全球永續目標

大氣環境 水質保護 氣候行動

資源循環
推動一般廢棄物
回收、網購包裝
減量、循環杯服
務及源頭減量

推動空氣污染防
制方案及固定/移
動污染源管制

執行水質污染物
削減、河川整治
與飲用水管理

訂定國家氣候變
遷調適計畫與達
成各期溫室氣體
減量目標

環境管理
涵蓋農地土壤污染
整治、底泥監測、
公廁管理與向海致
敬海岸清潔

化學物質管理
推動化學物質分
級管理、毒化災
防救體系及推廣
綠色化學教育

機關
撙節措施

落實機關內部的節能、節水
與綠色辦公

【S＆G 面向】串聯社會動能與數位科技治理

環境教育
與研究

推廣地球日、
綠生活、循環科研

公民參與
及

環境正義

NGOs建言溝通平
臺、監督落實環評
承諾

國際
合作

參與全球環教夥伴
計畫與推動跨國整
治交流

性別
平等

職場性平、確保女
性參與領導和決策

【G治理面】強化環境治理與科技

環境影響
評估

環評審查 :專業小
組與現地監督機制

環境監測
與

數位執法

開放資料平臺、AI

智慧判煙、聲音照
相科技

環境
檢測

機構許可認證、數
據品質優化 廉能

反貪腐

環境廉政宣言、重
大工程誠信經營



架構產官學研平台-強化氣候治理

鄭麗君副院長任行政院永續長、環境部長擔任永續長聯盟秘書長

聯盟由中央部會、全國各地方政府及國營事業副首長組成

總統擔任召集人，3位副召集人由行政院鄭麗君副院長、中研

院廖俊智院長、和碩聯合科技童子賢董事長共同擔任

邀政府機關、 產業界、公民團體及學者專家擔任委員及顧問

總統府國家氣候變遷對策委員會 肩負社會參與的平台
社會溝通的橋樑及

政策效能的引擎任務

下設氣候變遷與淨零轉型專案小組

行政院鄭麗君副院長擔任副主任委員

國發會葉俊顯主委擔任執行長、環境部彭部長擔任副執行長

行政院國家永續發展委員會 協調/分工/整合            
氣候政策、基本方針
及跨部會因應事務

政府永續長聯盟 引領中央部會實踐
綠色成長與2050

淨零轉型

中央部會 地方政府

國營事業
8
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跨層級治理創舉
首創「政府永續
長聯盟」

從 理 念 到 制 度 的 跨 層 級 協 作 創 舉 

成功匯集 71個
重要夥伴

中央、地方機關及國營事業共同參與

重要過程與成果

推動層級高、
壓力前所未有

克服龐大體系間的意見落差

明定六大優先推
動工作

歷時10個月、召開近10次內
工作與跨部會研商會

從知識出發，扎
根永續DNA

錄製9門數位核心課程、4場實體課程

核心理念

共學共榮
連結政府行動與社會信任的橋樑
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背景說明

永續發展推動小組組織分工架構

本部依循行政院113年 8月 29日第 3918次院會決議，請各部會設置永續長，並由各部會副
首長擔任，負責規劃推動機關永續轉型策略及措施 。

依據

成立 「 永續發展推動小組 」

環境部成立「永續發展推動小
組」，透過跨部門協作與政策
整合機制，系統性推進各項永
續發展策略與行動，確保機關
內部相關業務順利落實。

本小組設召集人由永續長（次長）擔任
副召集人由主任秘書兼任；委員由本部單位副主
管及所屬機關（構）永續長（副首長）兼任。
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「 節約能源推動小組」

推動政府資訊公開

推動溫室氣體盤查作業

永續長 永續長 永續長 永續長 永續長

永續長

本小組由本部
幕僚作業統籌
運作事宜。

氣候署

環管署化學署循環署 國環院



環境部115年度永續發展推動計畫

環境部成立環境部推動永續發展小組，為執行115年《永續長聯盟推動永續發展成果獎勵要點，將
由環境部本部及所屬四署一院共同執行相關任務，以整合資源、強化協作，落實永續發展政策。

計畫目的

預期目標

建築能效標示
公私交流

組織永續文化

機關碳盤查

公務車電動化

擴大
綠色採購 

深度節能

電動公務車使用
完成本部公務車電動化採購、

非即租即還之管理規劃，辦理

綠色運輸宣傳活動，掌握本部

同仁使用綠色運輸通勤情形。

評估建築物能效
完成盤點本部及四署一院

公有建築物，完成規劃本

部建築能效改善方案，取

得本部建築物能效近零碳

（1+級）標示。

提高綠色採購

完成自主溫室氣體盤查 節能潛力診斷與評估
完成本部節能診斷，達成節

電目標100%及屆齡設備汰換，

並導入能源管理系統。

組織永續文化
辦理或參與各種類永續發展相關活動，促進建立公私部門交流，透過教育訓練，提升組織

永續文化。

完成本部溫室氣體盤查，及溫室氣體盤查報

告書，實踐減排目標，並將資訊公開於平台

及專區網頁

財物採購優先選購環保標章
產品等綠色產品，強化工程
及勞務承攬廠商實施並申報
綠色採購、確實完成機關綠
色採購熟悉度測驗，分數達
90分以上，以取得本項滿分
為目標。
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本部永續發展推動初步成果

環境部

四署一院

因應全球永續發展趨勢，推動轉型須結

合產業創新與市場機制。透過探討碳
定價、產業驅動與國際對接策略論
壇。
邀集外商企業與駐華代表與本部機關人
員參加交流。

廣為宣傳邀請部內機關同仁線上參與學習
進修
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【對外施政】 【對內營運】

全國綠色成長
與

淨零戰略

空、水、廢、土、毒物等
專業領域之源頭治理。
帶動社會公民與企業轉
型。

115年度永續
推動計畫

-自身的碳盤查、深度節能
   與綠色採購

                      -建立政府機關永續標竿

【整合樞紐】

唯有透過中柜機制的緊密串聯，將外
部政策目標與內部管運實踐深度融合
，方能真正驅動臺灣邁向永續未來。

永續發展推動小組

總結洞察：內外兼修的永續雙循環



敬請指教 Thank You
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深度節能策略及

綠色辦公實踐
深 度 節 能 策 略

報告人：環境部秘書處 蔡淑惠 科長

時間：115年3月20日(星期五)
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深度節能策略及

綠色辦公實踐
綠 色 辦 公 實 踐

報告人：環境部秘書處 蔡淑惠 科長

時間：115年3月20日(星期五)



本部98年委由空調技師事務所、機

電 顧 問 公 司 就 本 部 電 力 系 統

及冷凍空調系統提出改善措施，

依其建議改採二段式時間電價，將 

用 電 契 約 容 量  降 至

1,000KW 以下。日後根據用電

方式，定期檢討電價計費方式及逐

年降低契約容量。

28

電力契約容量檢討

本部辦公大樓逐年調整契約容量



➢  從114年間電力消耗數據，透過歷史用電紀錄105年對照114年度用電量。
➢  清楚勾勒出本部大樓能源管理節能成效。

114年與105年對比
用電差距678,600度

















全面禁止攜入塑膠袋;
提供循環杯與鐵製餐盒;
影印機設定雙面列印;
票夾/迴紋針回收使用。

夏季輕便穿著，
減少穿西裝、不打領帶，
從源頭降低空調負擔。

優先選擇環保標章、
低污染、可回收產品。

倡導每週二蔬食日；
逐步汰換汽車公務車；
為電動車，鼓勵搭大眾
運輸工具，
多步行及爬樓梯。





























敬請指教 Thank You
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綜合交流與

意見交換

時間：115年3月20日(星期五)

淨 零 / 深 度 節 能 / 綠 色 辦 公
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參觀永續相關措施

時間：115年3月20日(星期五)

淨 零 / 深 度 節 能 / 綠 色 辦 公



敬請指教 Thank You
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